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Blutspendeaktion 
2023 
Der Blutspendedienst vom 
Roten Kreuz OÖ lädt herzlich 
zur Blutspendeaktion der Ge-
meinde Pöndorf ein:

Montag, 25.09.2023
Dienstag, 26.09.2023

jeweils von 15:30 – 20:30 Uhr 
in der Volksschule (Turnsaal).

Bitte kommen Sie Blut spen-
den, denn nur mit Ihrer Blut-
spende können wir alle OÖ 
Krankenhäuser mit genügend 
lebensrettenden Blutkonser-
ven versorgen.

Spende Blut – Rette Leben!

Schulveranstaltungshilfe
des Landes OÖ.
Wer wird gefördert?
Eltern, wenn mindestens ein Kind im Laufe des Schuljahres an 
einer 4-tägigen Schulveranstaltung teilgenommen hat oder 
mehrere Kinder an mehrtägigen Schulveranstaltungen mit min-
destens einer Nächtigung außerhalb des Schulstandortes teil-
genommen haben.

Was wird gefördert?
Die Teilnahme an einer 4-tägigen Schulveranstaltung für ein Kind 
oder an mehrtägigen Schulveranstaltungen für mehrere Kinder.

Wie wird gefördert?
zwischen 50 Euro für 2-tägige und 125 Euro für 5-tägige Schul-
veranstaltungen.
Im aktuellen Schuljahr 2022/23 wird der Förderbetrag in dop-
pelter Höhe ausbezahlt. Darüber hinaus erhalten anspruchs-
berechtigte Familien für die Teilnahme ihres Kindes an einem 
mindestens 4-tägigen Schulskikurs 100 Euro Zuschlag für die 
notwendige Skiausrüstung.

Welche Voraussetzungen müssen erfüllt sein?
• Bestimmte Einkommensgrenzen (berechnet nach dem  
 gewichteten Pro-Kopf-Einkommen auf Basis des geltenden  
 Sockelbetrages) dürfen nicht überschritten werden.
• Wohnsitz in Oberösterreich

Abwicklung / Antragstellung
Sollte ein Kind in einem Schuljahr mehrere Schulveranstaltun-
gen absolviert haben, wird empfohlen, den Zuschuss für den 
längeren dieser Aufenthalte zu beantragen.

Der Antrag ist mittels (Online-)Formular an das Familienreferat 
des Landes Oberösterreich zu richten.
Einreichfrist: Bis spätestens 3 Monate nach Ende des laufen-
den Schuljahres (31. Oktober).

Wir gratulieren Alexandra Schmidt zur bestandenen Dienstprüfung



02

Schulveranstaltungsbeihilfe der Gemeinde 

Studienförderung der Gemeinde

Wenn in einem Schuljahr zwei 
Kinder oder mehrere Kinder an 
einer Schulveranstaltung z.B. 
Wienwoche, Landschulwoche, 
Schikurs, usw. teilnehmen, wird 
von der Gemeinde Pöndorf eine 
Förderung in Höhe von € 70,00 
gewährt (ab zwei Kinder - € 70,00;  

für jedes weitere Kind zusätzlich 
€ 70,00).

Die Förderung wird bis zur 
Vollendung der Schulpflicht  
(9. Schulstufe) gewährt.

Der Antrag ist an das Gemeinde-
amt Pöndorf zu richten. Formu-
lare sind am Gemeindeamt und 
unter www.poendorf.at/foerde-
rungen.html erhältlich. Die Teil-
nahme an der Schulveranstal-
tung ist durch entsprechende 
Schulbestätigung nachzuweisen.

Richtlinien:
• Gefördert werden Studien mit  
 akademischen Abschluss an  
 einer Universität, Hochschule  
 der Fachhochschule bzw. einer  
 Akademie oder gleichwertiger  
 Ausbildungsstätte in Vollzeit- 
 studium.
• Die Studienförderung wird bis  
 zum 24. Lebensjahr gewährt.
• Der Hauptwohnsitz muss mit  
 31.10. in Pöndorf gemeldet sein
• Der Nebenwohnsitz muss mit  
 31.10. im Studienort angemel- 
 det sein
• Als Nachweis des Studiums  

 ist eine Inskriptionsbestäti- 
 gung (des Wintersemesters)  
 vorzulegen
• Höhe der Förderung ist € 150,00  
 und wird mit Ende des Studien- 
 jahres (ab Juli) in Form von Ein- 
 kaufsgutscheinen ausbezahlt.
• Der Antrag kann bis 31.12.  
 rückwirkend für das vergange- 
 ne Studienjahr gestellt werden.  
 (Beispiel: Studienjahr 2022/23,  
 Hauptwohnsitz am 31.10.2022  
 in Pöndorf, Nebenwohnsitz  
 am 31.10.2022 am Studienort,  
 Antragstellung bis 31.12.2023  
 möglich)

• Die Förderung wird nach Maß- 
 gabe der im Voranschlag der  
 Gemeinde vorgesehenen Mit- 
 tel gewährt. Davon kann je- 
 doch kein Rechtsanspruch  
 abgeleitet werden.
• Die Förderung ist zurückzu- 
 zahlen, wenn sich nach Aus- 
 zahlung des Förderungsbetra- 
 ges herausstellt, dass diese  
 aufgrund unrichtiger oder un- 
 vollständiger Angaben ausbe- 
 zahlt worden ist.

Foto: stock.adobe.com

Gemeindeförderung für Ausbildungsabschlüsse 
mit ausgezeichnetem Erfolg
Die Gemeinde Pöndorf gewährt 
eine Förderung in Höhe von  
€ 100,00 für:
• Lehrabschluss mit Auszeich- 
 nung
• Reife- bzw. Diplomprüfung mit  
 Auszeichnung

• Meisterprüfung mit Auszeich 
 nung 
• Studienabschluss mit Aus- 
 zeichnung

Für den Erhalt der Förderung ist 
ein Antrag beim Gemeindeamt 

erforderlich dem das Zeugnis 
beizulegen ist.

Anträge sind am Gemeindeamt 
und unter www.poendorf.at/ 
foerderungen.html zu finden.
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Sperrmüllsammlung am 21. September 2023 

Ausgezeichneter Erfolg beim 
Wettbewerb „Podium.jazz.pop.rock“

Das wird bei der Sperrmüll-
sammlung in den Gemein-
den angenommen:

Grundsätzlich gilt die Rege-
lung, Sperrmüll ist Restabfall 
der aufgrund seiner Abmessun-
gen nicht in die Restabfalltonne 
passt. Restabfall in Müllsäcken 
abgefüllt ist kein Sperrmüll, z.B. 
ein Sack voll Windeln.
 
Zum Sperrmüll gehören Gegen-
stände wie: Teppiche, Matratzen, 
Polstermöbel, Ski, Skischuhe, 
WC-Brillen, PVC-Rohre, Plexi-
glas, Gartenschlauch, Tapeten, 
Wäschekorb, Kunststoffplanen, 
Fassadenstyropor ohne Klebe-
ranhaftungen, schmutzige nicht 
mehr tragbare Textilien, Spielsa-
chen aus Kunststoff wie z.B. ein 

Bobbycar, eine Kinderrutsche, etc.
Achtung: Regelung wie im ASZ, 
max. Annahmemenge von Alt-
holz beträgt 2m³.
 

Das darf bei der Sperrmüll-
sammlung definitiv nicht 
angenommen werden:

Agrarnetze und Schnüre, Silo-
folien, Mineralwolle, Heraklith, 
Rigips, Problemstoffe, Farben, 
Lacke, Akkus, Feuerwerkskörper, 
Elektrogeräte, Bauschutt, Eternit, 
Reifen, Alteisen, verglaste Fens-
ter, Flachglas, Spiegel, Grün und 
Strauchschnitt.
 
Verpackungen: d.h. alles was 
im Gelben Sack gesammelt wird 
darf nicht zum Sperrmüll.

Altpapier: sowie saubere Kar-
tonagen dürfen auch nicht über 
den Sperrmüll entsorgt werden.
Altglas

Diese Auflistung gilt ausschließ-
lich für die Sperrmülltermine 
in den Gemeinden. Bei der ASZ 
Sammlung wird genauer ge-
trennt, da hier Hartkunststoffe 
separat gesammelt werden.
 
Die nächste Sperrmüllsammlung 
findet am Donnerstag, 21. Sep-
tember 2023 zwischen 14:00 
und 18:00 Uhr statt.
Standplatz der Sperrmüll-,  Altei-
sen- und Altholzcontainer ist bei 
der Firma Wielend Transporte in 
Pöndorf.
Achtung: keine Annahme vor 
14:00 Uhr.

Moritz Scheinast hat beim Wettbewerb „podium jazz.pop.rock“ in Traun 
einen ersten Preis mit Auszeichnung erhalten. Der 8-jährige Schlagzeuger 
lernt erst das zweite Jahr bei Rainer Further an der Landesmusikschule 
Frankenmarkt. Herzlichen Glückwunsch!

Amtliche 
Hausnummerntafel
Sammelbestellung

Agrarfoliensammlung 

Haben Sie schon die „AMTLICHE HAUSNUM-
MERNTAFEL“ an Ihrem Wohnhaus angebracht?
Die Gemeinde führt eine Sammelbestellung durch 
und es werden alle ersucht von dieser Möglich-
keit Gebrauch zu machen.

Bitte bis spätestens 08. September 2023 bei  
Tobias Pillichshammer Tel. 07684 71 13 16 melden.

Im OÖ. Straßengesetz 1991 idgF. besteht die Ver-
pflichtung, die „amtliche Hausnummerntafel“ am 
Gebäude so anzubringen, dass sie von der Ver-
kehrsfläche aus leicht sicht- und lesbar ist. Die 
Entfernung, Beschädigung oder Veränderung ist 
strafbar.

Montag, 21. August 2023
ASZ Frankenburg: 08:00 - 10:00 Uhr
ASZ Vöcklamarkt: 13:00 – 15:00 Uhr

Mittwoch, 23. August 2023
ASZ St. Georgen im Attergau: 09:00 – 10:30 Uhr

Wichtige Annahmekriterien:
• Die Agrarfolien sollten sauber und trocken,  
 sowie frei von jeglichen Fremdkörpern aller Art  
 angeliefert werden.
• Die Annahme von Netzen und Schnüren erfolgt  
 nur im Zuge der Sammlung getrennt in zuge- 
 bundenen Säcken. Sackgröße: maximal 240  
 Liter. Keine Big Bags! Die Entsorgung über den  
 Sperrmüllcontainer im ASZ ist nicht mehr  
 möglich. 
• Anlieferung nur während der angeführten  
 Sammelzeiten! 
• Angenommen werden: Rundballenwickelfolien,  
 Fahrsilofolien

Pöndorf

300
Bergham

Foto: Familie Scheinast
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ANGST UND SCHRECKEN in der VS PÖNDORF-
verbreitete am 5. und 6. Juli der Räuber Hotzenplotz.

Flohmarkt der Goldhaubengruppe Pöndorf

Wer oder Was ist eigentlich liloroko ELTERNRAUM?
Liebe Pöndorferinnen und Pöndorfer,

Ein Dorf in Aufruhr, eine bestoh-
lene Großmutter, überforderte 
Polizisten, sowie ein kartoffel-
schälender Zauberer mit seiner 
Frau der Hexe, Schlossgespens-
ter, verzauberte Frösche, Hexen 
und Feen….. sie alle waren beim 
Minimusical „Der Räuber Hot-
zenplotz“  im Turnsaal zu sehen 
und zu hören und begeisterten 
die Besucher und Besucherin-
nen, die den Saal viermal restlos 
füllten.

Alle 104 Kinder der Schule wirk-
ten in der Geschichte mit und 
gaben ihr Bestes! Die Hauptdar-
steller – und – darstellerinnen, 
zu welchen auch die Erzähler 
der Geschichte gehörten, be-

herrschten die Bühne so perfekt, 
als würde es zu ihren täglichen 
Aufgaben gehören. Ein Schul-
chor, dem die Freude an der Mu-
sik nicht nur anzuhören, sondern 
auch anzusehen war, begleitete 
kräftig und fröhlich durch alle 
Szenen.

Kasperl und Seppel, die Hel-
den der Geschichte, sorgten für 
ein glückliches Ende und somit 
konnten alle 104 Kinder , so zu-
frieden, wie die Großmutter über 
ihre wiedergewonnene Kaffee-
mühle, am Freitag  in die Ferien 
starten.

Am Samstag, den 02. September 
2023 findet der Flohmarkt der 
Goldhaubengruppe Pöndorf in 
der Stockschützenhalle Pöndorf 
von 09:00 bis 16:00 Uhr statt.
Die Annahme erfolgt in der 
Stockschützenhalle am Freitag, 

den 01. September 2023 von 
09:00 bis 16:00 Uhr.
Wir nehmen alles außer untrag-
bare/schmutzige Kleidung und 
Schuhe!
Für das leibliche Wohl ist ge-
sorgt. 

mittlerweile leben wir seit 7 Jah-
ren in Volkerding und haben uns, 
dank eurer netten Aufnahme in 
die Dorfgemeinschaft, sehr gut 
eingelebt.  Manche von euch 
wissen es, aber die/der eine oder 
andere fragt sich beim Vorbei-
fahren an der großen Tafel in 
unserem Garten, vielleicht „Was 
ist das überhaupt, dieses Liloro-
ko ELTERNRAUM? “
Li-lo-ro-ko ist ein Phantasie Wort, 
das aus dem Namen unserer ers-
ten Tochter, Lilli -Lotta Ronja Kof-
ler, entstanden ist. Die Tafel ist 
übrigens deshalb so groß, weil sie 
als Rückwand für das undichte 
Spielhaus funktioniert.
Liloroko Elternraum ist ein Ein-
zelunternehmen, dass Eltern, ab 

der Schwangerschaft bis zum 
Schulkindalter mit Information, 
Beratung und Coaching zu den 
unterschiedlichsten Themen wie 
(Ab-) stillen, Tragen, Beikost, 
Sauber werden, „Trotzphase“ 
und mehr unterstützt. Ziel ist es, 
den Alltag der Familien wieder so 
zu gestalten, dass sich alle wohl 
fühlen und körperlich und geistig 
gesund bleiben können. In der 
Regel geht das deutlich einfa-
cher, wenn man Hilfe von außen 
hat! Ja, und die kommt dann von 
mir: Angelika Kofler-Gutfertinger 
auch bekannt als die Mama von 
Lilli, Moritz und Annika, Frau von 
Stefan oder „die Koflerin“. 
Selbstverständlich ist, aber ich 
sag es hier trotzdem noch ein-

mal, dass ich der Verschwiegen-
heitspflicht unterliege und all 
eure Themen bei mir natürlich 
sicher aufgehoben sind!
Also, ich freu mich, wenn ihr 
mein Angebot nützt und es wei-
tersagt.

Weitere Infos auf 
www.liloroko-elternraum.at

Bis bald, Angelika

Bilder: Volksschule Pöndorf

Foto: Angelika Kofler-Gutfertinger

Foto: Pixabay
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Sportunion Raiffeisen Pöndorf

Wir sind Meister
Nach einer überragenden Früh-
jahrssaison mit 9 Siegen und 
nur einer Niederlage ist es den 
Jungs unserer U14 gelungen den 
Meistertitel einzufahren. Beson-
ders beeindruckend ist auch das 
Torverhältnis von 43:6. Zuhau-
se in unserer „Karl Sailer Arena“ 
zeigte die Mannschaft richtig 
was in ihr steckt und so gelang 
es keinem unserer 5 Gegner ein 
Tor zu schießen. 
Der Meistertitel wurde natür-
lich ausgiebig gefeiert und am  
27. September geht die Feier wei-
ter, da ist die Mannschaft vom 

Oberösterreichischen Fußball-
verband eingeladen. Die Nach-
wuchsmeisterfeier findet heuer 

in der Linzer PlusCity statt.
Gratulation an unsere U14 und 
ihre Trainer!

Liebe Volleyball Freunde
Der Beachvolleyball Platz am neuen Sportplatz 
wäre für euch wieder bespielbar. Natürlich sind 
auch Bälle verfügbar. Wir würden uns freuen, wenn 
ihr ihn nutzen würdet.

Sportunion-Raiffeisen-Pöndorf
Obfrau Kerstin Rosenlechner
Telefon: 0664 544 01 72

Foto: Sportunion Pöndorf

Foto: Sportunion Pöndorf

© Yuganov Konstantin/shutterstock.com

 Kombi-Lehrgang zu Tagesmutter/-vater  Kombi-Lehrgang zu Tagesmutter/-vater 
und pädagogischer Assistenzkraft (Helfer*in)und pädagogischer Assistenzkraft (Helfer*in)

 ab 21. September 2023 in Linz
 ab 29. September 2023 in Bad Hall

  Ausbildung zu pädagogischer Ausbildung zu pädagogischer 
Assistenzkraft (Helfer*in)Assistenzkraft (Helfer*in)

 ab 28. September 2023 in Wels

 Ausbildung zu Spielgruppenleiter*in, anschl.  Ausbildung zu Spielgruppenleiter*in, anschl. 
Aufschulung zu päd. Assistenzkraft (Helfer*in)Aufschulung zu päd. Assistenzkraft (Helfer*in)

 ab 13. Oktober 2023 in Mondsee

Infos unter 0732/60 30 60-312 und 
www.ooe.familienbund.at/bildung

ZUMBAUERNKIRTAG

Einladung

natürlich - gemeinsam - lebendig

Weißbierbar

Hüpfburg, Kinderschminken

Regionale Aussteller: Schmuck, Keramik, uvm.

Modenschau mit United Colors of Benetton

SONNTAG, 
13. August 2023
BEGINN 10.00 UHR
IM FESTZELT BEI 
DER FF FORSTERN
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Carsharing – 
bald auch in 
Deiner Gemeinde?
Immer mehr Menschen wären ger-
ne klimafreundlich und trotzdem 
günstig mobil. Denn gerade am 
Land können nicht immer alle Wege 
mit dem Rad oder öffentlichen Ver-
kehrsmitteln abgedeckt werden.
E-Carsharing bietet hier eine Al-
ternative: „Carsharing“ bedeutet 
ein Auto zu teilen, das „E“ steht für 
Elektroauto. Hier freuen sich daher 
Klima und Geldbörse. Denn eine 
E-Carsharing Mitgliedschaft kos-
tet nur den Bruchteil eines priva-
ten Pkws und bietet eine sinnvolle 
Alternative auch für Zweit- oder 
Drittautos.
Aktuell wird die Nutzung von E-Car-
sharing-Autos an den Standorten 
Vöcklabruck, Ungenach und Schwa-
nenstadt durch den Verein eVA Car-
sharing (siehe Box) angeboten. 
Wir wünschen uns aber mehr! Wir 
arbeiten an einem flächendecken-
dem E-Carsharing Angebot für die 
29 Gemeinden der Klima- und Ener-
giemodellregion Vöckla-Ager. 
Wenn Du Dich gerne informieren 
und das Carsharing-Auto auspro-
bieren möchtest, schreibe bitte ein 
Email an:  info@eva-carsharing.at. 
Gibt bitte auch an, in welcher Ge-
meinde Du wohnst. Ab 5 Interes-
sentInnen veranstalten wir ein In-
fo-Treffen vor Ort. Ab 10 Personen 
prüfen wir die Eröffnung eines neu-
en Standorts in Deiner Gemeinde. 
Wir freuen uns, von Dir zu hören! 

Der Verein eVA Carsharing be-
steht seit 2018. Die E-Autos 
werden vom Verein bereitge-
stellt und gewartet. Mitglieder 
können die E-Autos nach einer 
kurzen persönlichen Einschu-
lung mittels App reservieren 
und nutzen. Dieses E-Carsha-
ring Angebot wird durch ehren-
amtliche Engagierte und die Kli-
ma- und Energiemodellregion 
Vöckla-Ager ermöglicht.

Mehr dazu:  
www.eva-carsharing.at

„Wer nichts weiß, muss alles 
essen“ (Zitat Hannes Roy-
er Gründer und Obmann des 
Vereins Land schafft Leben.)

Wissen woher es kommt 
„Die Menschen achten bei 
ihrem Ess- und Ernährungs-
verhalten mittlerweile sehr 
genau darauf, woher die Pro-
dukte auf ihren Tellern kom-
men. Regionalität, tierge-
rechte Haltung und naturnah 
sollen die Lebensmittel sein. 
All dies trifft auf Wildbret zu“, 
erklärt Landesjägermeis-
ter Herbert Sieghartsleitner.  
Auch die Entnahme bei der 
Jagd ist nachhaltig, erfolgt 
völlig stressfrei und ist somit 
von hoher Fleischqualität. 
Die schnelle und hygienische 
Versorgung ist durch zwei 
Komponenten, dem Jäger 
selbst und der sogenannten 
Kundigen Person, abgesi-
chert und bis ins Jagdrevier 
rückverfolgbar.  

Wild als wertvoller Nähr-
stofflieferant 
„Heimische Wildtiere be-
wegen sich das ganze Jahr 
über frei in der Natur und 
äsen frische Gräser und 
Kräuter. Aus diesem Grund 
enthält Wildbret mehr Mus-
kelgewebe, dafür aber we-
niger Fett und Bindegewebe 
als das Fleisch von Nutz-
tieren. Im Unterschied zu 
Rind- und Schweinefleisch 
ist in den Teilstücken kaum 
Fett enthalten, weshalb 
selbst kalorienbewusste  
Menschen Wild ohne Reue 
genießen können. Zudem ist 
Wildbret sehr eiweißreich: 
Sein Eiweißgehalt von durch-
schnittlich 23 Prozent liegt 
höher als bei landwirtschaft-
lichen Nutztieren wie etwa 
Geflügel“, weiß Mag. Chris-
topher Böck, Wildbiologe und 
Geschäftsführer des Oö Lan-
desjagdverbandes. 

Wildbret enthält außerdem 
viele weitere gesunde Nähr-
stoffe wie Vitamine der B-
Gruppe sowie die Spurenele-
mente Zink, Eisen und Selen. 
Sein hoher Gehalt an wert-
vollen Omega-3- und Ome-
ga-6-Fettsäuren ist wichtig 
für den Sehapparat und das 
Herz-Kreislaufsystem. Der 
Gehalt an Omega-3-Fettsäu-
ren im Wild ist übrigens fast 
so hoch wie in Lachs, selbst 
nach dem Kochen oder Braten! 

Regionale Wertschöpfung 
Je nach Region können Sie 
saisonal Reh, Wildschwein, 
Hirsch, Gämse, Hase, Fasan 
oder auch Ente bei ausge-
suchten Fleischhauern, Wild-
brethändlern oder eben di-
rekt bei den OÖ. Jägerinnen 
und Jägern beziehen. Vie-
le bieten neben dem rohen 
Fleisch auch weitere Pro-
dukte an, wie z.B. Wildwurst, 
Wildschinken, Wildsalami, 
Wildleberpasteten u.v.m. 
„Durch den Kauf leisten Ab-
nehmer auch einen wichtigen 
Beitrag zur regionalen Wert-
schöpfung und unterstützen 
die Jägerschaft indirekt bei 
ihren vielfältigen Aufgaben 
für die Gesellschaft in der 
Natur“, so Landesjägermeis-
ter Sieghartsleitner. 
Köstliche Rezeptideen und 
Informationen rund ums The-
ma Wildbret finden Sie unter  
www.ooeljv.at/jagd-in-ooe/
wildbret-rezepte/ oder auf  
www.wild-oesterreich.at und 
auf www.fragen-zur-jagd.at. 
Besonders hinweisen möch-
ten wir auch auf die neue 
Grillbroschüre des OÖ. LJV 
(erhältlich ab Mitte Juni 2023) 

Wilder Burger von der Gams (Rezept Rupert J. 
Pferzinger, Grillbroschüre 06/23)
© Peter Mayr | OÖ Landesjagdverband 

Wild auf Wild
Wildbret ist ein qualitativ hoch-
wertiges Naturprodukt aus der 
Region – vom Wald auf den 
Teller direkt von der Jägerschaft vor Ort 
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Das Rote Kreuz zieht Bilanz zu 2022
Die zivilgesellschaftliche Bedeutung des Roten Kreuzes

Die Anzahl der Freiwilligen über-
steigt um fast das Zehnfache 
den Anteil der hauptamtlichen 
Mitarbeiter:innen. Allein im Be-
zirk Vöcklabruck weiß das Rote 
Kreuz 1.800 Mitarbeiter:innen in 
seinen Reihen, die sich in ihrer 
Freizeit freiwillig im Roten Kreuz 
engagieren, um Leben zu retten 
und das Leben von Menschen in 
Not zu verbessern. Dafür ist das 
Rote Kreuz dankbar – und es 
ist auch stolz darauf. Denn die 
Zivilgesellschaft braucht diese 
Freiwilligen. 

Das Rote Kreuz ist auf viele Ar-
ten eine starke Gemeinschaft. 
Einerseits werden gemeinsam 
gewaltige Aufgaben bewältigt, 
andererseits „packt“ diese Ge-
meinschaft die Zugehörigen  
über Wertschätzung, Teamgeist, 
Freundschaft, Sinn. Überdies 
werden im Roten Kreuz  relevante  
zivilgesellschaftliche Werte ge-
lebt. Wer ein Teil davon wer-
den möchte, kann sich jederzeit 
beim Roten Kreuz melden, unter  
www.passende-jacke.at oder 
unter Tel. 07672 / 28144-0. 

Unsere Leistungen 2022 im 
Überblick
• Anzahl Mitarbeiter:innen: 2.054
 - 1.799 freiwillige Mitarbeiter: 
  innen
 - 192 hauptamtliche Mitar- 
  beiter:innen 
 - 52 Zivildiener

Blutspenden
• Anzahl Blutspenden: 5.692

Freiwillige Soziale Dienste
• 1.382 Besuche des Besuchs- 
 dienstes
• 900 Stunden für das Betreute  
 Reisen
• 2.519 ermöglichte Einkäufe im  
 RK-Markt für 124 Klient:innen

• 7.538 Portionen für Essen auf  
 Rädern
• 330 Besucher:innen und 433  
 Aktivitäten des Seniorenzent- 
 rums Regauer Lauben
• 53.901 Hausbesuche unserer  
 mobilen Gesundheits- und  
 Sozialen Dienste-Mitarbeiter: 
 innen
• 32.960 geleistete Stunden der  
 mobilen Gesundheits- und  
 Sozialen Dienste-Mitarbeiter: 
 innen

Jugendrotkreuz
• 15 Jugendgruppen mit insge- 
 samt 54 Leiter:innen f. 220  
 Kinder 
• ROKO: Erste Hilfe, geleistet  
 durch die Jüngsten
 804 erreichte Kinder, denen in  
 insgesamt 
 27 Kindergärten von unseren 
 10 Mitarbeiter:innen erklärt  
 wurde, was sie im Falle eines  
 Notfalls tun können 
• ALPHA. Meine Chance
 33 Lesecoaches haben 
 29 Kindern insgesamt 
 254 Stunden gewidmet, um sie  
 beim Lesen zu unterstützen
• mission humanity: Roll-Out  
 auf ganz OÖ
 3 überzeugende Gewinner- 
 projekte, eines davon im Bezirk  
 Vöcklabruck
• Lernbegleitung in Kooperation  
 mit dem youX: 
 6 Nachhilfeschüler:innen, die  
 von 13 Lehrenden unterstützt  
 wurden

Rettungsdienst/HÄND/NEF
• RD: Anzahl der Einsätze:  
 45.580 -> das bedeutet ein  
 Einsatz alle 11,5 Minuten!
 davon 8.547 Nachtausfahrten
• RD: Anzahl der Kilometer:  
 1.308.640 km 
• HÄND: Der Hausärztliche Not- 
 dienst (HÄND) hatte 799 Not- 

 fälle und 3.467 Visiten
• NEF: Der Notarztdienst (NEF)  
 hatte 2.686 Einsätze

Katastrophenhilfsdienst (KHD)
• Suchhundestaffel:
 11 Mitarbeiter:innen
 81 Aktivitäten, 40 Einsätze
 1.625 Stunden
• Feldküche: 10 Mitarbeiter:innen
• Logistik: 15 Mitarbeiter:innen

Krisenintervention und Stress-
verarbeitung nach belastenden 
Einsätzen
• KI: 118 Einsätze
• KI: 816 betreute Personen
• KI: 21 Mitarbeiter:innen leiste- 
 ten in Summe 503 Stunden
• SvE: 15 Mitarbeiter:innen be- 
 treuten in 93 Einsätzen insg.  
 165 Kolleg:innen

CoVid-19 in Zahlen
• 50 Mitarbeiter:innen
• 37.466 PCR-Tests
• 32.508 geleistete Stunden
• 20.497 Impfungen

Allein im Rettungsdienst leisten die Freiwilligen um die 
190.000 Stunden im Jahr.
© OÖRK/Vöcklabruck
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Vorbereitung auf die Lehrabschlussprüfung  
 
Nutze die Möglichkeit einen Vorbereitungskurs aus den vielfältigen Kursprogrammen von 
Kursanbietern zu besuchen – kostenfrei! 
 

Als Lehrling erhältst du die vollen Kurskosten inkl. USt. für Vorbereitungskurse zur 
Lehrabschlussprüfung ersetzt. 
Voraussetzung:  
 Der Kurs wurde selbst bezahlt 
 Das Lehrzeitende liegt maximal 36 Monate zurück bzw. der/die Kurs(e) wurden 

frühestens 12 Monate vor Lehrzeitende begonnen 
Einreichfrist: 
 Spätestens 6 Monate nach Kursende 
Einreichunterlagen: 
 Förderantrag (www.lehre-foerdern.at) 
 Teilnahmebestätigung/Rechnung/Zahlungsbeleg 
Geltungsbereich:  
 Lehrlinge aus Unternehmen/landwirtschaftlichen Betrieben/Gebietskörperschaften  

 
Du trittst zur Lehrabschlussprüfung noch einmal an – kostenfrei! 
 

Es kann schon einmal vorkommen, man schafft beim ersten Antritt die Lehrabschluss-
prüfung nicht. Probiere es nochmal, beim zweit- oder drittmaligen Antritt muss keine 
Prüfungsgebühr bezahlt werden. 

 
Coaching - weil ein guter Coach nicht nur im Sport wichtig ist!  
 
Das Lehre statt Leere - LEHRLINGSCOACHING – kostenfrei! 
 

Du hast das Gefühl, dass manche Dinge bei deiner Arbeit besser laufen 
könnten? Viel besser sogar. Da kann geholfen werden! Professionelle 
Coaches helfen vertraulich bei der Lösung von Problemen.  

 

Anmeldung und weitere Informationen findest du unter: 
www.lehre-statt-leere.at oder rufe die Hotline 0800 220074 

 
 
Achtung! Lehrlinge aus überbetrieblichen Ausbildungseinrichtungen können die zuvor 
genannten Förderungen nicht in Anspruch nehmen. 
 

Detaillierte Informationen und Fördervoraussetzungen findest du unter: www.lehre-foerden.at 
 
 

 
Kontakt: 

 

 
 
 
Wirtschaftskammer OÖ 
Service Lehre - Lehre.fördern 
Wiener Straße 150  |  4020 Linz 
T: 05-90909-2010  |  F: 05-90909-4089 

M: lehre.foerdern@wkooe.at 
W: www.lehre-foerdern.at 
W: www.lehre-statt-leere.at  
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WWW.CARMARKETING.AT

WIR SIND ÜBERSIEDELT!
NEUER STANDORT: OBERMÜHLHAM 77/3, 4891 PÖNDORF

KONZEPTION & IDEEN
LOGO
CI-GESTALTUNG

WEBDESIGN
SOCIAL MEDIA
GESCHÄFTSDRUCKSORTEN

ZEITUNGSINSERATE
DIRECT MAILINGS
ÖBB-BUSWERBUNGEN u.v.m.

4891 Pöndorf, Obermühlham 77/3
T 07684/22 399 • M office@carmarketing.at
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