STADTGEMEINDE

FEHRING

Ferialarbeitnehmer:in v

BeschiftigungsausmaB: 100 %

Aufgaben:
Unterstiitzungstétigkeiten in allen Abteilungen der Stadtgemeinde
Fehring: Verwaltung, Bauhof, Reinigung, Griinraumpflege

Ihr Profil / Voraussetzungen:

* Die erfiillte Schulpflicht (9 abgeschlossene Schuljahre)

sowie Vollendung des 15. Lebensjahres vor Antritt der Ferialarbeit
Erginzend zu Ihrem Profil wiire von Vorteil:

 gute EDV-Anwendungskenntnisse

Dauer der Ferialarbeit:

3 Wochen im Juli (08.07.-26.07.2024)
oder

3 Wochen im August (05.08.-23.08.2024)

Das Mindestentgelt laut Gehaltsschema betragt fiir drei Wochen
€ 750,- (+ anteilsméaflige Sonderzahlung) brutto bei einem
Beschéftigungsausmal3 von 100 %.

Bewerben Sie sich bitte bis spétestens 23.02.2024 schriftlich bei

der Stadtgemeinde Fehring oder per E-Mail an gde@fehring.gv.at
Den Bewerbungsunterlagen sind beizulegen: Bewerbungsschreiben,
Lebenslauf mit Foto und Ausbildungsnachweise. Machen Sie bitte
aussagekraftige Angaben zu lhrer Bewerbung (derzeitige Ausbildung,
bisherige Joberfahrungen, gewiinschtes Monat, Pflichtpraktikum etc.).



